AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N. 42 dell’11 giugno 2018

OGGETTO: affidamento servizio catering per workshop - attuazione della fase 2 dei
Piani Locali per il Lavoro (PLL). PAC Calabria - Pilastro salvaguarda 6 - Scheda n. 3
Politiche Attive del Lavoro.




IL DIRETTORE GENERALE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria
n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20
dell’11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 7 marzo gennaio 2018, con cui il dr.
Giovanni Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 22 dicembre 2017 n. 56, con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2018 —2020;

VISTO il decreto del Commissario n. 80 del 15 dicembre 2017, con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2018;

VISTI:

- la DGR n. 234 del 27.06.2013 con la quale & stato approvato il Programma Ordinario
Convergenza finanziato con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione del piano finanziario del
POR Calabria FESR e FSE 2007-2013;

- la DGR n. 121 del 08.04.2014 con la quale il Programma, cosi come modificato con
deliberazione n. 295/2013, & stato ridenominato in Piano d’Azione Coesione (PAC) della
Calabria;

- le D.G.R. che hanno rimodulato gli interventi approvati all’interno del Piano d’Azione
Coesione (PAC) della Calabria, di cui alla succitata deliberazione n. 234 del 27.06.2013:

n. 202 del 22.06.2015 avente ad oggetto: “POR  Calabria FSE 2007-2013. Proposta di
Riprogrammazione del POR Calabria FSE 2007/2013 per il Piano d’Azione Coesione — Presa
d’atto ed adempimenti” e n. 396 del 13.10.2015 con la quale si ¢ preso atto del parere espresso
dal Consiglio regionale sulla suddetta deliberazione n. 202 del 22.06.2015;

- la D.G.R. n. 467 del 12.11.2015 con la quale ¢& stata approvata la riduzione degli obiettivi
specifici del POR FSE 2007/2013 a seguito della Decisione della Commissione Europea C(2014)
9755 del 12.12.2014 che approva l’ulteriore riduzione del cofinanziamento statale del POR
Calabria con conseguente rimodulazione ed integrazione PAC di cui alle Deliberazioni nn.
202/2015, 376/2015 e 396/2015;

- la scheda n. 6 Pilastro Salvaguardia 3 “Politiche Attive del Lavoro”, approvata dalla D.G.R. n.
467 del 12.11.2015;

- la D.G.R. n. 503 dell’1.12.2015 di rimodulazione del piano finanziario del Piano d’Azione
Coesione (PAC) e approvazione delle schede descrittive;

PREMESSO:

- che con decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 7 “Sviluppo Economico, Lavoro,
Formazione e Politiche Sociali” n. 12894 del 26 ottobre 2016, & stato approvato il documento di
attuazione della fase 2 del PLL, affidando ad Azienda Calabria Lavoro le attivitd di
accompagnamento e supporto specialistico esplicitate nel detto documento ed il relativo schema
di convenzione, impegnando per dette azioni la somma complessiva di € 869.000,00;
- che con decreto del Commissario n. 64 del 16 novembre 2016 ¢ stato recepito il predett
decreto dipartimentale di affidamento;

- che tra Azienda Calabria Lavoro e il Dipartimento 7 & stata sottoscritta Convenzione rep. n.:
1496 del 11/11/2016, che disciplina le condizioni e le modalita di attuazione del progetto;
- che con decreto del Commissario n. 93 del 30 dicembre 2016 ¢ stata impegnata sul bilancio
2016 di Azienda, per la realizzazione del progetto PLL II fase, la detta somma di € 869.000,00,




imputando la spesa per € 473.000,00 sul capitolo 2401024301, per € 200.000,00 sul capitolo
2401024302, per € 63.000,00 sul capitolo 2401024303, per € 34.000,00 sul capitolo
2401024304, per € 35.000,00 sul capitolo 2401024305 e per € 64.000,00 sul capitolo
2401024306;

- che con decreto del Commissario n. 27 dell’8 giugno 2017 & stato approvato I’avviso pubblico
per la selezione di n. 16 esperti esterni per la realizzazione delle attivita di accompagnamento e
supporto specialistico all’attuazione della fase 2 dei Piani Locali per il Lavoro (PLL), necessari
per la realizzazione del progetto;

- che con decreto n. 40 del 31 luglio 2017 & stata nominata la Commissione di Valutazione per
I’espletamento delle procedure di valutazione delle domande pervenute nell’ambito dell’avviso
sopra indicato;

- che con decreto del Commissario n. 92 del 29 dicembre 2017 sono stati approvati tutti gli atti
posti in essere dalla predetta Commissione e, conseguentemente, sono state approvate le
graduatorie stilate per i n. 5 profili “A”, “B”, “C”, “D” ed “E™;

- che con decreto del Commissario n. 5 del 29 gennaio 2018 ¢ stata, tra 1’altro, nominata la
vincitrice del profilo “F”;

- che con decreto n. 29 del 4 maggio 2018, all’esito delle dimissioni di una unita
contrattualizzata nell’ambito del profilo “B”, si ¢ proceduto allo scorrimento della relativa
graduatoria, nominando una unita in sostituzione;

CONSIDERATO:

- che con mail del 6 giugno 2018, acquisita agli atti di Azienda il 7 giugno 2018 con prot. 2710,
il Dirigente del Settore 5 del Dipartimento Lavoro, unitamente al gruppo di lavoro operante
pell’ambito del progetto “realizzazione delle attivita di accompagnamento e supporto
specialistico all attuazione della fase 2 dei Piani Locali per il Lavoro (PLL)”, ha comunicato la
realizzazione, in data 12 giugno 2018, di una giornata di workshop regionale presso la sede del
PLL “del Lametino e del Reventino™, al fine di favorire 1’attuazione dei percorsi integrati dei
giovani beneficiari dei PIAL ed il loro successivo inserimento lavorativo;

- che tale convegno si articolera in una intera giornata di lavoro, dalle ore 9.30 alle ore 18.00, per
cui, nella medesima nota, & stata manifestata 1’opportunita di organizzare, a favore dei
partecipanti, un idoneo servizio di catering, da realizzarsi negli stessi locali, consistente
nell’organizzazione di un buffet, con fornitura di bevande, alimenti salati e tovagliato per n. 50
persone, oltre un cameriere con servizio di smaltimento rifiuti, per come meglio precisato nella
scheda descrittiva trasmessa;

RILEVATO che al fine di procedere all’affidamento del servizio si € proceduto ad una indagine
di mercato esplorativa, richiedendo, in data 7 giugno 2018, un preventivo di spesa a tre operatori
del settore e precisamente alle ditte “La Coccinella” (prot. 2726), “L’Incanto” (prot. 2727) e
“Quality frozen food” (prot. 2728), sulla base di una spesa presunta di € 2.000,00;

DATO ATTO che & pervenuto un solo preventivo, acquisito agli atti in data 11 giugno 2018 con
prot. 2763, da parte della ditta “Quality frozen food” di Gizzeria, per un importo complessivo di
€ 1.700,00, inclusa IVA, che si ritiene congruo rispetto ai parametri della richiesta;

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sull
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e. de
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblzc
relativi a lavori, servizi e forniture”, cosi come modificato ed integrato dal il D.Igs. 19 ap
2017 n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 507
in particolare I’art. 36, comma 2, lett. A);

RITENUTO, pertanto, di recepire la predetta nota e, conseguentemente, di affidare il servizio di
realizzazione del sopra descritto catering, necessario per assicurare il regolare svolgimento del
workshop, alla ditta“Quality frozen food” di Gizzeria, per I’importo di € 1.700,00, inclusa IVA;




DATO ATTO che alla relativa spesa si fa fronte con le risorse, gia impegnate con il citato DC n.
93/2016 e presenti sul capitolo 2401024304 del bilancio di previsione 2018, giusta imp. nn.
231/2016;

RITENUTO, altresi, di procedere alla relativa liquidazione dietro presentazione di regolare
fattura e previo riscontro della avvenuta realizzazione del servizio;

TENUTO CONTO che, ai fini dell’emissione del mandato di pagamento, saranno rispettate le
disposizioni previste dall’art. 2, comma 9, Legge del 24/11/2006 n. 286, secondo le modalita
previste dal Decreto Attuativo del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 40 del 18/01/2008
e s.m.i., nonché dalla circolare esplicativa n. 13 /2018 e che, ai fini della tracciabilita dei flussi
finanziari, saranno rispettati gli obblighi previsti all’art. 3 della L. n. 136/2010;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di recepire la nota acquisita agli atti di Azienda il 7 giugno 2018 con prot. 2710, con cui il
Dirigente del Settore 5 del Dipartimento Lavoro, unitamente al gruppo di lavoro operante
nell’ambito del progetto “realizzazione delle attivita di accompagnamento e supporto
specialistico all attuazione della fase 2 dei Piani Locali per il Lavoro (PLL)”, ha comunicato la
realizzazione, in data 12 giugno 2018, di una intera giornata di workshop regionale presso la
sede del PLL “del Lametino e del Reventino”, al fine di favorire P’attuazione dei percorsi
integrati dei giovani beneficiari dei PIAL ed il loro successivo inserimento lavorativo,
manifestando 1’opportunitd di organizzare, a favore dei partecipanti, un idoneo servizio di
catering, da realizzarsi negli stessi locali, consistente nell’organizzazione di un buffet, con
fornitura di bevande, alimenti salati e tovagliato per n. 50 persone, oltre un cameriere con
servizio di smaltimento rifiuti, come meglio precisato nella scheda descrittiva trasmessa;

- di affidare il servizio di realizzazione del sopra descritto catering, necessario per assicurare il
regolare svolgimento del workshop del 12 giugno p.v., alla ditta “Quality frozen food” di
Gizzeria, per I’importo di € 1.700,00, inclusa IVA;

- di dare mandato al responsabile del procedimento di provvedere agli adempimenti
consequenziali;

- di dare atto che la relativa spesa rientra in quella di cui al punto C) della scheda finanziaria
relativa al progetto e alla stessa si fa fronte con le risorse gia impegnate con il citato DC n.
93/2016 e presenti sul capitolo 2401024304 del bilancio di previsione 2018, giusta imp. nn.
231/2016;

- di procedere alla relativa liquidazione dietro presentazione di regolare fattura e previo
riscontro della avvenuta realizzazione del servizio;

- di autorizzare 1’Ufficio di Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento,
accreditando la detta somma sul conto corrente indicato dall’impresa in assolvimento degli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. n. 136/2010, disponendo che lo
strumento di pagamento riporti il codice identificativo della gara;

- di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito internet dell’Ente;

- di disporre la trasmissione del presente decreto alla Sezione regionale di controllo della Corte
dei Conti. T

11 Direttore Generale
ott. Giov | Forciniti



